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ARRONDISSEMENT DE ROMORANTIN-LANTHENAY
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ACTES COMMUNICABLES

PROCES VERBAL DE LA
SEANCE DU MARDI 15 JUIN 2023 a 18H45

L'an deux mil vingt-trois, le quinze juin, & dix-huit heures quarante-cing, les membres
composant le Conseil d'administration du Centre Communal d'Action Sociale, régulierement
convoqués, se sont réunis a I'Espace France Services de Salbris, 50 boulevard de la République,
sous la présidence de Monsieur Alexandre AVRIL, Maire et Président du CCAS.

Nombre de membres en exercice : 13  Etaient présents : Monsieur Alexandre AVRIL,

Nombre de membres présents : 9 Président du CCAS et Maire de Salbris, Mesdames
Excusés : 3 Catalina CHAPERON, Marie-Thérése GILLET et Aline
Absent : 1 VIGNEULLE, Messieurs Arnaud CHENEL et Victor

TEIXEIRA, membres élus, Monsieur Yves BAUCHE
représentant la Croix-Rouge Francaise, Mesdames
Janick PAJON HERON, représentant I'association des
Papillons Blancs/ESAT (ADAPEI), membres nommés
et Madame Marie-Dominique MESTDAGH, membre
qualifié.

Etaient excusées : Mesdames Frangoise LEPELTIER,
représentant 'UNRPA de Salbris et Laetitia RUELLE,
représentant 'UDAF 41, membres nommés et
Madame Christine GOUJON, membre qualifié.

Etait absente : Madame Marléne LANOIX membre
élu

Assistait a la réunion : Madame Patricia BOILLET, Directrice du CCAS et secrétaire de séance.
Monsieur le Président ouvre la séance en remerciant les membres de leur présence.

9 membres sont présents, 3 excusés et 1 absent. Le quorum est atteint.



APPROBATION DU PROCES VERBAL DE LA PRECEDENTE REUNION DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Aucune remarque n’est faite par les membres du Conseil d’Administration sur le procés-verbal
de la précédente réunion du Conseil d’Administration, il est donc approuvé a I'unanimité des
membres présents.

DEMISSION DE MADAME MARIE-HELENE BROUILLET ET INSTALLATION DE MADAME JANICK
PAJON HERON

Suite a la démission du CA du CCAS de Mme BROUILLET, membre nommé représentante des
associations de personnes handicapées, Mme Janick PAJON-HERON, coordinatrice socio-
professionnelle a I’ADAPEI 41 Papillons Blancs Péle travail Salbris, a fait acte de candidature.
Monsieur le Président a validé cette candidature, un arrété individuel de désignation d’un
nouvel administrateur a été pris motivé par la démission de Mme BROUILLET. Le Conseil
d’administration en a pris acte.

Monsieur le Président demande a Mme PAJON HERON de se présenter aux membres.
Domiciliée a Souesmes, elle indique travailler depuis 30 ans auprés de personnes en situation
de handicap au sein de 'ESAT de Salbris et fait part de sa grande satisfaction d’intégrer le
Conseil d’administration du CCAS au sein duquel elle souhaite étre force de proposition en
faveur des publics qu’elle accompagne.

INSTALLATION DES MEMBRES ELUS AU SEIN DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS ET
ELECTION DU VICE-PRESIDENT

Suite a la démission de Madame FUCHS de son mandat de conseillere municipale lors de la
séance de conseil municipal du 23 mars dernier, un siége d’administrateur du CCAS issu des
membres élus était vacant.

Conformément aux dispositions de I'article R123-9 Code de I'action sociale et des familles :
«Le ou les sieges laissés vacants par un ou des conseillers municipaux, pour quelque cause que
ce soit, sont pourvus dans l'ordre de la liste a laquelle appartiennent le ou les intéressés.
Lorsque ces dispositions ne peuvent pas ou ne peuvent plus étre appliquées, le ou les siéges
laissés vacants sont pourvus par les candidats de celle des autres listes qui a obtenu le plus
grand nombre de suffrages. En cas d'égalité des suffrages, le siége est attribué au plus agé des
candidats. Dans I'hypothése ou il ne reste aucun candidat sur aucune des listes, il est procédé
dans le délai de deux mois au renouvellement de I'ensemble des administrateurs élus dans les
conditions prévues par la présente sous-section. »

Lors du Conseil Municipal du 17 juillet 2020, il a été fixé le nombre d’administrateurs du
Centre communal d’action sociale a 12, dont 6 membres issus du conseil municipal. Une seule
liste de six noms avait été constituée, il ne restait donc plus de candidat. C’est pourquoi lors
du Conseil Municipal du 16 mai 2023 il a été procédé au renouvellement de I'ensemble des
administrateurs élus. |l a été décidé d’établir une liste unique composée de 9 noms : 6 titulaires
et 3 suppléants :

Arnaud CHENEL
Catalina CHAPERON
Marie-Thérese GILLET
Marléne LANOIX
Aline VIGNEULLE

R



v Victor TEIXEIRA, membres titulaires

Et
v Catherine LUNEAU,
v" Hakan AYVAZ,
v' Pascal SAUVAGET, membres suppléants

Monsieur le Président installe donc le nouveau conseil d’administration.
Il rappelle aux administrateurs élus que les suppléants n’ont pas été désignés pour les
remplacer lors d’absences ponctuelles mais uniquement en cas de démission de leur mandat.

Il propose a Monsieur TEIXEIRA (nouveau membre intégrant le Conseil d’administration en
remplacement de Mme FUCHS) de se présenter aux membres.

Il indique étre natif de Salbris et étre Directeur du développement économique de la
communauté de communes Vierzon-Sologne-Berry. Trés attaché au territoire, il a beaucoup
de plaisir a rejoindre le Conseil d’administration du CCAS de Salbris.

Suite a cette installation, il est procédé a I'élection du Vice-Président du CCAS.

Une seule candidature est enregistrée, celle de Monsieur Arnaud CHENEL, adjoint en charge
de I'action sociale et du logement.

Les membres présents procedent au vote a main levée.
Monsieur CHENEL est élu Vice-Président du CCAS a I'unanimité des membres présents.
DELEGATION DE POUVOIRS AU VICE-PRESIDENT

Monsieur le Président indique aux membres qu’en vertu des dispositions des articles L. 123-
21 du Code de I'action sociale et des familles, le Conseil d'Administration peut donner
délégation de pouvoirs a son Vice-président dans les matiéres suivantes :

1 - Attribution des prestations dans les conditions définies par le Conseil d'Administration ;

2 - Préparation, passation, exécution et réglement des marchés de travaux, de fournitures et
de services passés selon la procédure prévue a l'article 26 du code des marchés publics ;

3 - Conclusion et révision des contrats de louage de choses pour une durée n'excédant pas
douze ans;

4 - Conclusion de contrats d'assurance ;

5 - Création des régies comptables nécessaires au fonctionnement du Centre d'Action Sociale
et des services qu'il gére ;

6 - Fixation des rémunérations et réglement des frais et honoraires des avocats, notaires,
avoués, huissiers de justice et experts ;

7 - Exercice au nom du Centre d'Action Sociale des actions en justice ou défense du centre
dans les actions intentées contre lui, dans les cas définis par le Conseil d'Administration ;

8 — Délivrance, refus de délivrance et résiliation des élections de domicile mentionnées a
I'article L 624-2.

Il précise que dans une commune de la taille de Salbris, le Maire conserve une partie de ses
attributions et que les délégations du Vice-Président s’exercent plus souvent en matiére de
secours d’urgence, de factures et prestations diverses, d’élections de domicile et d’aide
sociale.

Aprés avoir entendu le Président, les membres du Conseil d’administration approuvent, a
'unanimité des membres présents, la délégation de pouvoirs au Vice-Président nouvellement
élu.



APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2022

Monsieur le Président rappelle aux membres que le compte de gestion, établi par le Trésorier
et relatif a I'exécution budgétaire de I'année n-1, retrace les opérations budgétaires en
dépenses et en recettes du CCAS.

Le Conseil d’administration, suite a la présentation du Président, et aprés en avoir délibéré,
déclare a I'unanimité des membres présents que le compte de gestion établi par le Trésorier
pour I'exercice 2022 est conforme au compte du CCAS et n’appelle ni observation ni réserve.

APPROBATION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2022

Dans le cadre du compte administratif, Monsieur le Président présente ligne par ligne les
dépenses et recettes de fonctionnement.

Il précise qu’un effort important a été réalisé pour que les budgets communaux soient les plus
sincéres possible. C’est pourquoi les montants sur certaines lignes ont été diminués pour 2023.
Il revient sur les baisses de consommation de crédits pour les aides alimentaires et les secours
et indique qu’un important travail a été effectué pour que les dispositifs ad hoc soient
mobilisés en priorité (Conseil départemental, Associations locales...).

Le travail autour des impayés de cantine, en lien avec le service scolaire, sera également
poursuivi pour répondre au mieux au besoin des familles.

Apres cette présentation, Monsieur AVRIL, Président, quitte la salle.

Monsieur CHENEL est alors désigné, Président de séance et il demande au Conseil
d’administration d’approuver le compte administratif.

Considérant que le compte administratif 2022 du budget CCAS est conforme au compte de
gestion 2022 établi par le Trésorier, le Conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, décide
a 'unanimité des membres présents d’approuver le compte administratif 2022 du CCAS.

AFFECTATION DU RESULTAT 2022

Le Président indique que le compte administratif présente un excédent cumulé de
fonctionnement de 913,16 €. Il appartient au Conseil d’administration de décider de
I'affectation de ce résultat.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’'administration décide, & F'unanimité des membres
présents, d’affecter le résultat sur la ligne 002 de fonctionnement.

DECISION MODIFICATIVE

Le budget primitif du CCAS a été voté avant que les comptes de gestion et administratif soient
arrétés, de ce fait le résultat 2022 n’avait pas été intégré. Suite a cette affectation et afin
d’équilibrer les comptes, il est nécessaire de faire une décision modificative.

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré, décide 3 I'unanimité des membres
présents, d’autoriser les modifications du budget.



ACCEPTATION DE DEUX DONS
Monsieur le président rappelle aux membres que l'acceptation de dons reléve de ses
attributions en sa qualité d’ordonnateur des dépenses et des recettes du CCAS. Toutefois, le
don ne devient effectif qu'aprés acceptation par les membres du Conseil d’Administration.
Apres échanges, les membres du Conseil d'administration acceptent les deux dons suivants :
1- Don de 80 € fait par Monsieur GILLOT
2- Don de 200 € fait par la Société SO'TROTT représentée par Mme SOURDEVAL

POINT SUR LE PROGRAMME D’ANIMATIONS A DESTINATION DES AINES ET NOTAMMENT
DANS LE CADRE DE LA SEMAINE BLEUE 2023
SEMAINE BLEUE : Theme 2023 « Bien vieillir ensemble, une chance a cultiver »

Le Conseil d’Administration valide un programme qui s'oriente vers des actions
intergénérationnelles.

Actions qui ont été ou sont encore proposées :

Action sécurité routiere : deux demi-journées financées dans le cadre de la conférence des
financeurs de Loir-et-Cher. Cette action a été trés appréciée et les animateurs ont indiqué qu’ils
proposeraient probablement une suite en 2024 avec une partie pratique sur véhicule.
Chauffe-citron : 12 séances (entre mars et octobre 2023) courtes (une heure) autour d’ateliers
mémoire ludiques. Les résidents de 'EHPAD participent de temps en temps. Le format est

intéressant et répond a la demande.

Une réflexion est toujours en cours pour proposer aux ainés des actions complémentaires pour
la rentrée.

Il serait vraiment intéressant de réaliser un questionnaire a destination de ainés pour mieux
cerner leurs souhaits.

Plus personne ne souhaitant intervenir, Monsieur le Président léve la séance a 20h30.




