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ACTES COMMUNICABLES

PROCES VERBAL DE LA
SEANCE DU JEUDI 7 DECEMBRE 2023 a 18H

L'an deux mil vingt-trois, le sept décembre, a dix-huit heures, les membres composant le Conseil
d'administration du Centre Communal d'Action Sociale, réguliérement convoqués, se sont réunis Salle
Waquet, 50 boulevard de la République, sous la présidence de Monsieur Alexandre AVRIL, Maire et
Président du CCAS.

Nombre de membres en exercice : 13 Etaient présents: Monsieur Alexandre AVRIL,

Nombre de membres présents : 9 Président du CCAS et Maire de Salbris, Mesdames
Excuses : 2 Catalina CHAPERON, Marie-Thérése GILLET et Aline
Absent : 2

VIGNEULLE, Monsieur Victor TEIXEIRA, membres élus,
Monsieur Yves BAUCHE représentant la Croix-Rouge
Frangaise, Mesdames Francgoise LEPELTIER,
représentant I'UNRPA de Salbris et Janick PAJON
HERON, représentant [|'association des Papillons
Blancs/ESAT (ADAPEI) et Madame Christine GOUJON,
membre qualifié.

Etaient excusés: Madame Laetitia RUELLE,
représentant 'UDAF 41, membre nommé et Madame
Marie-Dominique MESTDAGH, membre qualifié.
Etaient absents: Monsieur Arnaud CHENEL, et
Madame Marléne LANOIX, membres élus.

Assistaient a la réunion : Madame Patricia BOILLET, Directrice du CCAS et secrétaire de séance,
ainsi que Mme Karine JACOBUCCI.

Monsieur le Président ouvre la séance en remerciant les memb_rgg de leur présence.

9 membres sont présents, 2 excusés et 2 absents. Le quorum est atteint:



Monsieur le Président ouvre la séance en informant les membres du Conseil d’Administration
du départ de la Directrice a compter du 1°" janvier 2024. Il souligne I'implication de celle-ci
dans son travail et I'en remercie. Il profite de cette réunion pour présenter aux membres la
future directrice Madame Karine JACOBUCCI. Celle-ci est bien connue des salbrisiens
puisqu’elle est aujourd’hui la responsable du service scolaire de la ville ou la qualité de son
travail est trés appréciée.

A son tour Madame BOILLET remercie les membres du travail toujours constructif qu’elle a pu
faire avec eux et remercie Monsieur le Maire de la confiance qu’il lui a accordée.

Les membres souhaitent une bonne continuation 8 Madame BOILLET et accueillent Mme
JACOBUCCI avec plaisir. Celle-ci leur fait part de sa satisfaction de pouvoir accéder a ce poste.

APPROBATION DU PROCES VERBAL DE LA PRECEDENTE REUNION DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Aucune remarque n’est faite par les membres du Conseil d’Administration sur le procés-verbal
de la précédente réunion du Conseil d’administration. Il est approuvé a l'unanimité des
membres présents.

ANALYSE DES BESOINS SOCIAUX

Le Président rappelle que la réalisation d’une Analyse des Besoins Sociaux constitue une
obligation légale pour les CCAS, conformément a I'article R121-3 du Code de P'action sociale
et des familles.

Le recours a un cabinet de conseil ayant été décidé précédemment en conseil
d’administration, un cahier des charges a été rédigé et diffusé pour réponse avant le
30 septembre 2023.

Suite a I'analyse des offres, les membres du Conseil d’administration entendent le candidat le
mieux noté.

Apres cette audition, les membres de Conseil d’administration valident le choix du candidat et
autorisent le Président a engager les sommes relatives a cette ABS et a signer tout document
s’y rattachant.

MISE EN PLACE D’UNE MUTUELLE COMMUNALE APPROBATION DE LA CONVENTION DE
PARTENARIAT AVEC L’ASSOCIATION ACTIOM PORTEUR DU DISPOSITIF MA COMMUNE MA
SANTE

Monsieur le Président rappelle que la ville se doit d’offrir aux salbrisiens une politique sociale
exemplaire pour améliorer leurs conditions d’accés aux soins.

C’est pourquoi, la commune de Salbris par I'intermédiaire de son CCAS souhaite accompagner
I’acces au dispositif porté par I'association ACTIOM «MA COMMUNE MA SANTE» 3 destination
de tous ses habitants.

C'est dans ce cadre que Monsieur LANDON, expert en protection sociale et partenaire de
ACTIOM « MA COMMUNE MA SANTE » vient ce soir présenter la Mutuelle communale aux
membres du Conseil d’administration.



Ce dispositif s’adresse aux jeunes sans emploi, étudiants, séniors actifs ou retraités,
agriculteurs, professions libérales, artisans, commergants, chémeurs en fin de portabilité,
intérimaires, certains salariés en Contrat 3 Durée Déterminée, certains salariés avec
multiemployeurs et plus généralement toute personne n’entrant pas dans le cadre des
obligations de ['Accord National Interprofessionnel (ANI) du 11 janvier 2013 portant
généralisation de la couverture complémentaire des frais de santé (transposée a I'article
L.911-7 du Code de la sécurité sociale) et souhaitant améliorer sa couverture maladie
complémentaire.

L'objectif prioritaire du dispositif MA COMMUNE MA SANTE, porté par I’Association ACTIOM,
est:

v De palier les inégalités sociales de santé des personnes qui, par manque de moyens, font
I’économie d’une mutuelle ;

v De permettre de revenir & une couverture de soins minimale en bénéficiant de codt réduit,
contribuant ainsi a un retour aux soins de santé ;

v De proposer des solutions pour obtenir une amélioration du pouvoir d’achat a prestations
équivalentes ;

V' De diffuser une information claire et précise sur les différents dispositifs d’aide (CSS),
déceler et accompagner les administrés pouvant en étre bénéficiaires.

Dans cet objectif, I'Association ACTIOM a souscrit auprés de Partenaire(s) assureur(s) des
contrats collectifs mutualisés a adhésion facultative. Ces contrats sont présentés aux
administrés par les Partenaires diffuseurs de proximité, diment habilités, conformément 3 la
législation en vigueur relative a la distribution d’assurances.

Aprés en avoir délibéré les Membres du Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale autorisent a 'unanimité le Président a signer la convention formalisant le
partenariat entre I'Association ACTIOM et le CCAS et tous les documents s’y rattachant.

ACCEPTATION D’UN DON AU PROFIT DU CCAS

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil d’administration que I'acceptation
d’un don releve de ses attributions en sa qualité d’ordonnateur des dépenses et des recettes
du CCAS. Il s’agit d’'une acceptation a titre conservatoire.

En effet, le don ne devient effectif qu’aprés acceptation définitive par les membres du Conseil
d’administration.

Monsieur le Président propose aux membres présents d’accepter un don de 50 € fait pour
soutenir les actions du CCAS.

Apres en avoir délibéré, les membres présents décident a 'unanimité d’accepter le don.

BILAN DE LA SEMAINE BLEUE

Monsieur le Président présente aux membres du Conseil d’administration les résultats de la
Semaine Bleue 2023.



Mercredi 4 octobre aprés-midi : Chasse au trésor
24 personnes (ainés salbrisiens + résidents EHPAD) et 20 enfants du centre de loisirs (3-5 ans)

Jeudi 6 octobre : Golter dansant salle des fétes Georges Vilpoux
122 personnes

Vendredi 7 octobre : Animation pour les résidents de ’EHPAD
Environ 40 résidents
Spectacle de danse Jogg Jogg (Compagnie Poupées Russes).

Les membres sont unanimes sur I'intérét des partages intergénérationnels.

La derniére animation qui a eu lieu le 29 novembre regroupait les ainés et les enfants du centre
de loisirs la Cotonnerie (plus de 150 convives). La formule spectacle + danse a beaucoup plu
et cela répond a la demande d’un public plus large.

POINT SUR LES DEMANDES D’AIDES AUX APPRENTIS ET LES AIDES ALIMENTAIRES ET
SECOURS

Aides aux apprentis
e 10 demandes d’aides déposées, 4 payées, 2 en cours de finalisation et 4 en attente
de documents

Aides et secours attribués par le CCAS en 2023 :

e 10 bons SDF d’un montant de 10 € chacun

e 6 aides alimentaires pour un montant total de 400 €

e 2 secours pour participation a des factures d’énergie pour un montant total de 396 €
e 1secoursde 250 € pour participation a des frais de loyer

e 1secoursde 51 € pour participation a des frais de cantine

e 1secoursde 199,86 € pour un hébergement d’urgence

QUESTIONS DIVERSES

La Directrice indique aux membres du Conseil d’administration que pour cette fin d’année les
bénéficiaires du portage de repas a domicile recevront des chocolats ou des pates de fruits de
la part de la municipalité accompagnés d’'un message réalisé par les enfants du centre de
loisirs de la Cotonnerie cela dans I'esprit d’intergénérationalité mis en place cette année.

Plus personne ne souhaitant intervenir, Monsieur le Président léve la séance 3 20h15.




